Aufgabenverteilungsplan »Kleine Strolche e.V.«

Stand 07/26

. J

VorSItzende/r des SteIIv Vorstand - Sponsormg & Neuanschaffungen Offentllchkeltsarbelt Aufraumdienst Padagoglsche Arbeit mit
Vorstands (VV) Hauswirtschaft (H) Preisvergleich und Anschaffung benétigter Flyer; Anzeigen und Verdoffentlichungen; Tagliches Aufraumen den Kindern inklusive
Einladung zur Ansprechpartner/in fiir die Gegenstande; MaBnahmen zur Gewinnung Internetauftritt; visuelle Gestaltung und der Gruppenraume an Dokumentation
Jahreshauptversammlung Kiiche; Erstellung der von Sponsoren, Fordermitgliedern unq Konzeption. den lan pgn Tagen
(JHV); Vertretung und Vorlagen fiir Speisepléne Spenden. Ausstellen von Spendenquittungen 9 gen.
Kontaktperson des Vereins und Einkaufslisten bei J Einteilung von
gegenuber Jugendamt und Bedarf; Verwaltung des . : :
Regierung von Essensbudgets; N Reparaturdienst Praktlkantlunnen und
Mittelfranken (Férdergelder Koordination von GroBprojekte, SOKE & Reparatur von Einrichtung, Spielzeug, 4 Honorarkréften
etc.); Moderation von Elternkochdienst, Datenschutz Aufsenanlagen und Keller, Waschen und
Elternabenden und Praktikantinnen und U. a Renovi Teilnah SOKE Sicherheitsbeauftragte/r, Uberwachung Zubereiten der
Vereinssitzungen; Hauswirtschaftshilfe, mntl. T. aff er&owerungi,( t'el na ”(;.e a}g | : L Sicherheitseinrichtungen Gestaltung des
Endabrechnung, Abrechnung der Hre .en, bomrf?unl a; ion an die Amter, Vesper Dienstplans
Statistiken und Essenseinkaufe, vgienebeauftragte/r (Nachmittagssnack)
Gesamtiiberblick. Organisation Caterer. J/ Feste & Notdienste 3-4x/Jahr.
gg?jrsz;g’;tzverantwortliche/r ) (}zrgag.isatlion ‘\j/on glfsten Ltjgd Al:sfll']gen; . Honzeptionsentwicklung
s N oordination der Elternnotdienste; und Fortschreibun
des Vorstands Kassenwart/in — GroBputz & Cloud-Amt Krankmeldungen des Teams. J
Finanzen (F Organisation des Grof3putzes (2x jahrlich);
g 4 (F) Cloudpflege inklusive Foto-Upload GrOBPUtZ Fortbildung und
Lohnbuchhaltung; 2x jahrlich h Supervision
4 Uberweisungen; “ [ Neue Eltern * jahrlich nac p
Stellv. Vorstand - Kostenerstattungen, Tag der offenen Tiir, Kommunikation mit Terminplan.
Liquiditatsplan, . A , age, iste, Kita- i
Personal (P) F:?]:L]Zlaljr?uin Kleinreparaturen r';el:ter: Ialt)ern \l/)ert;tge f\d:essllste Kita \ E!nhaltur!g der -
Recherche von \ planung /| Nahdienst, Biicher kleben, Andere ortal, Jbergabe Elternamter Sicherheitsvorschriften
Personalrelevanten Themen, Kleinreparaturen und
Ansprech-partnerfin fiir J : Brandschutzbeauftragte
Leitung, festes Team und Schriftfiihrer/in (S) ) m Elternnotdienste 9
ol Einkauf
Honorarkréfte; Erstellung Protokolle von N\
von Arbeitsvertragen GroReinkauf & Geschenke Waochentlicher Lebensmitteleinkauf; Verwaltung des Budgets
Stellenausschreibungen & Elternabenden und Hygienebauftragte/r fiir didaktisches
' 9 Vereinssitzungen; GroReinkauf von Windeln, .
Zeugnissen, Jahres- Mietangelegenheiten; Reinigungsmitteln u. A., Geschenkedienst: Lernmaterial
gespréche und Personal- Versicherungen; Besorgen und Koordination von
Zng;ﬁi‘:}’;gr?"l‘t (\I/r:)rsténden Aktualisierung der Satzung, Geschenken. )
und Leitung), SV-Meldungen Ves';.)er'- & Wascheliste. Padagogischer Teil des
Zusétzlich: Elternabends
\_ _J | Sicherheitsbeauftragte/r des
Vorstands




